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Vedtak ble truffet i falgende saker:
Sak 02/46 ZebSign AS
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Sak 03/13 NMD Grossisthandel AS
Sak 03/14 Opera Software ASA

Sak 03/15 Eurest Support Services AS

1. Godkjenning av meteinnkalling

Innkallingen til mgtet i Bedriftsdemokratinemnda 18. juni 2003 ble godkjent.
Sak 03/13 NMD Grossisthandel AS
| brev 13. mai 2003 sgkes det om innfering av konsernordning hvor de ansattes

representanter i styret i NMD Grossisthandel AS skal velges av de ansatte i NMD
Grossisthandel AS og datterselskapet Apotekproduksjon AS. Det sgkes videre



om at det ikke skal innfgres styrerepresentasjon for de ansatte i datterselskapet
Apotekproduksjon AS.

NMD Grossisthandel AS har i tillegg til Apotekproduksjon AS ogsa felgende
deleide datterselskaper: Nymosvingen Apotek AS (51%) og Apotek Bien AS (51%).
Konsernet NMD Grossisthandel AS er et delkonsern i Norsk Medisinaldepot-
konsernet.

Det er henholdsvis 336 ansatte i NMD Grossisthandel AS og 38 ansatte i
Apotekproduksjon AS. | selskapene Nymosvingen Apotek AS og Apotek Bien AS
er det kun et fatall ansatte.

Det gnskes innfgrt en konsernordning hvor de ansatte i NMD Grossisthandel AS
og Apotekproduksjon AS har stemmerett og er valgbare ved valg av ansattes
representanter til styret i NMD Grossisthandel AS.

Det opplyses i ssknaden at de ansatte skal velge fire styremedlemmer i
morselskapets styre og at det i den forbindelse vil bli opprettet to valgkretser
hvor de ansatte i morselskapet velger tre representanter og de ansatte i
datterselskapet velger en representant.

Datterselskapene Nymosvingen Apotek AS og Apotek Bien AS gnskes holdt
utenfor konsernordningen. Det opplyses i sesknaden at NMD Grossisthandel AS i
disse dager er i ferd med a selge seg ned i disse selskapene, slik at de i lapet av
kort tid ikke lenger vil veere en del av konsernet.

Det sgkes videre om at det ikke skal innfgres styrerepresentasjon for de ansatte i
datterselskapet Apotekproduksjon AS selv om de ansatte i utgangspunktet har
rett til dette etter aksjeloven § 6-4 fgrste ledd.

Begrunnelsen for sgknaden er at det er styret i NMD Grossisthandel AS som
fatter de vesentlige beslutninger som har avgjgrende betydning for de ansatte i
Apotekproduksjon AS. Styret i Apotekproduksjon AS vil ifglge seknaden vaere et
proforma styre som i det vesentlige vil befatte seg med lovpalagte oppgaver. Det
vil bli holdt et minimum med styremater.



Seknaden stgttes av de lokale fagforeningene ved konsernet.

Bedriftsdemokratinemnda viser til at det er bred enighet om ordningen det
sgkes om.

Bedriftsdemokratinemnda godkjenner sgknaden om konsernordning. Nemnda
har merket seg at det kun sgkes om konsernordning for selskapene NMD
Grossisthandel AS og Apotekproduksjon AS. Nemnda har ikke vurdert om det
kan vaere grunnlag for 8 etablere konsernordning pa grunnlag av
gruppebegrepet i aksjeloven § 6-5 andre ledd selv om det ikke foreligger noe
konsernforhold i selskapsrettslig forstand.

Nar det gjelder seknaden om unntak fra aksjeloven om representasjon for de
ansatte i styret i selskapet Apotekproduksjon AS, vil nemnda bemerke at etter
aksjeloven 8 6-4 fgrste ledd kan et flertall av de ansatte kreve at en representant
og en observategr velges av og blant de ansatte. Bestemmelsen innebaerer ogsa
at de ansatte kan unnlate a kreve slik styrerepresentasjon. | sin praksis har
nemnda bare rent unntaksvis gitt dispensasjon fra retten til a kreve
styrerepresentasjon i datterselskaper og nemnda finner at det heller ikke i denne
saken bgr treffes slikt vedtak fra nemndas side.

Bedriftsdemokratinemnda fatter slikt
vedtak:
"I medhold av aksjeloven 88 6-4 fjerde ledd og 6-5 jf representasjonsforskriften

88 5 og 6 godkjenner Bedriftsdemokratinemnda felgende konsernordning for
NMD Grossisthandel AS:

De ansatte i NMD Grossisthandel AS og i datterselskapet Apotekproduksjon AS
er valgbare og har stemmerett ved valg av ansattes representanter til styret i
NMD Grossisthandel AS.



Etablerer eller overtar konsernet nye selskaper, forutsettes de ansatte i disse a
bli innlemmet i den felles representasjonsordningen. Ved vesentlige endringer
forutsettes det at selskapet sender ny sgknad til nemnda.

I

For gvrig gjelder aksjelovens og allmennaksjelovens regler om ansattes rett til
representasjon i styrende organer og representasjonsforskriftens bestemmelser
om gjennomfering av valg.

\%

Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf representasjonsforskriften § 6.”



