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Protokoll 10/2011 – Bedriftsdemokratinemndas vedtak av 8. desember 2011 

 

Vedtak ble truffet i følgende saker: 

 

• Sak 11/ 4951 Atea AS 

• Sak 11/ 5130 Rocksource AS 

• Sak 11/ 2959 NorgesGruppen ASA 

• Sak 11/ 5030 NTE Holding AS 

Følgende deltok i behandlingen av sakene: 

• Gudmund Knudsen 

• Liv Synnøve Taraldsrud 

• Espen Johannessen 

• Gro Granden 

• Ragnhild Marie Hagen 

• Ingebjørg Harto 

• Halvor E. Sigurdsen 



 

Fra sekretariatet: Bodil Stueflaten og Helga Sjølli Grimstad. 

Møtet varte fra kl 12 – 1430. 

 

2. 11/5130 Rocksource 

 

I brev 2. november 2011 søker Rocksource ASA om etablering av en 

konsernording som innebærer at ansatte i Rocksource ASA og i norske 

datterselskaper av dette har stemmerett og er valgbare til styret i Rocksource 

ASA. 

 

Konsernet har i dag totalt 47 ansatte. Tre er ansatt i Rocksource Energy 

Corporation i Housten USA, sju er ansatt i Rocksource Geotech AS i Bergen og de 

resterende 37 er ansatt i morselskapet Rocksource ASA. Det er per i dag ikke 

ansatte i øvrige datterselskaper i konsernet. 

 

Bakgrunnen for søknaden er at beslutninger av vesentlig betydning for hele 

selskapet blir fattet i morselskapets styre. 

 

Av praktiske årsaker ønsker selskapet en ordning som ikke inkluderer det US 

baserte Rocksource Energy Corporation i konsernordningen. Det er opplyst at 

selskapet har et betydelig antall styremøter i løpet av et år, og at det derfor vil 

være tidkrevende og kostbart å skulle ha styremedlemmer fra andre land og 

kontinenter. Alle nåværende styremedlemmer i Rocksource ASA er opplyst 

bosatt i Norge. 

 

Det er enighet mellom selskapet og de ansatte om søknaden. 

 

Bedriftsdemokratinemnda godkjenner søknaden om konsernordning. 

 

Bedriftsdemokratinemnda fatter slikt 

v e d t a k : 

 



”I medhold av allmennaksjeloven § 6-5 og representasjonsforskriften § 6 

godkjenner Bedriftsdemokratinemnda følgende konsernordning for Rocksource 

ASA: 

I 

De ansatte i Rocksource ASA og i norske datterselskaper av dette har stemmerett 

og valgbare til styret i Rocksource ASA. 

II 

Etablerer eller overtar Rocksource ASA nye selskaper i Norge forusettes diss å bli 

innlemmet i den felles representasjonsordningen. 

III 

Ved vesentlige endringer forutsettes det en ny søknad til 

Bedriftsdemokartinemnda. 

IV 

For øvrig gjelder aksje- og allmennaksjelovens bestemmelser om rett til 

representasjon i styrende organer og repreentasjonsforskriftens regler om 

gjennomføring av valg. 

V 

Godkjenningen gjelder inntil videre, jf. Representasjonsforskriftens § 6.” 

 

 

 
 


