PROTOKOLL 7/98
Megte i Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg 24 august 1998

Tilstede:

Gudmund Knudsen
Vidar Lindefjeld
Gro Granden

Fra sekretariatet mgtte Espen Rebbestad.
Mpgtet varte fra kl 0900 til 1030.

Vedtak ble truffet i fglgende saker:

1. Sak 98/21 Vestfold Bil & Karosseri AS
2. Sak 98/17 Kverneland ASA

3. Sak 98/11 Lofotkraft AS

4. Sak 98/23 S.D. Cappelen ANS

5. Sak 98/11 NCC Eeg Henriksen AS

5. Sak 98/23 S.D. Cappelen ANS

| brev 8 juni 1998 sgker de lokale fagforeninger i S.D. Cappelen konsernet om en konsernordning ved
valg av ansattes representanter til selskapsmgtet og styret i S.D. Cappelen ANS. De lokale
fagforeninger representerer 216 av totalt ca 290 ansatte.

S.D. Cappelen konsernet er organisert som fglger: S.D. Cappelen ANS er morselskap med
datterselskapene Ulefos Jernvaerk KS, AS Vulkan Intervision og Ing. Christen Smith AS. Ing. Christen
Smith AS har datterselskapet Smith Airfield Equipment AS. Smith Airfield Equipment AS har
datterselskapet Safetech AS.

Det er henholdsvis ca 31 ansatte i S.D. Cappelen ANS, ca 224 ansatte i Ulefos Jernverk KS, ca 9
ansatte i AS Vulkan Intervision, ca 8 ansatte i Ing. Christen Smith AS, ca 12 ansatte i Smith Airfield
Equipment AS og ca 5 ansatte i Safetech AS.

Sgknaden begrunnes med at Ulefos Jernverk KS hadde inntil et ar siden en meget selvstendig rolle i
forhold til konsernet. Dette er endret vesentlig det siste aret. Konsernledelsen har stoppet vedtatte
investeringer, redusert vedtatte investeringsrammer, overtar alt overskudd fra selskapet nar
likviditeten og soliditeten tilsier det, vurderer selskapets strategi opp mot konsernets strategi osv. Pa
denne bakgrunn har det oppstatt behov for de ansatte a vaere representert i S.D. Cappelen ANS’
styrende organer.

Arbeidsutvalget viser til at styret i S.D. Cappelen ANS i brev 26 juni 1998 stiller seg positivt til at de
ansatte i konsernet blir representert i styret i S.D. Cappelen ANS og at de far anledning til a delta i
selskapsmgtet.

Arbeidsutvalget godkjenner spknaden.

Arbeidsutvalget fatter slikt vedtak:



«I medhold av selskapsloven §§ 2-9, 2-10 og 2-13 jf. forskrift gitt ved kongelig resolusjon 13
desember 1985 § 6 og nemndas vedtak 6 februar 1997 om delegasjon av nemndas myndighet,
godkjenner Bedriftsdemokratinemndas arbeidsutvalg fglgende konsernordning for S.D. Cappelen
ANS:

I
De ansatte i S.D. Cappelen ANS og i norske datterselskaper av dette har stemmerett og er valgbare
ved valg til selskapsmgtet i S.D. Cappelen ANS.

Il
De ansatte i S.D. Cappelen ANS og i norske datterselskaper av dette har stemmerett og er valgbare
ved valg til styret i S.D. Cappelen ANS.

11
Ved vesentlige endringer forutsettes det at selskapet sender ny sgknad til nemnda.

v
For gvrig gjelder selskapslovens regler om ansatterepresentasjon i styrende organer og forskriftens
bestemmelser om gjennomfgring av valg.

v
Godkjennelsen gjelder inntil videre, jf. forskriften § 6.»



